
   Затверджено
                                           Наказ Міністерства фінансів України

                    28 січня 2002 року № 57
                                                                (у редакції наказу Міністерства фінансів України

                                               від 26 листопада 2012 № року № 1220)
ТИПОВИЙ ШТАТНИЙ РОЗПИС 
на  2025 рік
КЗ «Центр надання соціальних послуг» Бібрської міської ради
Відділення стаціонарного догляду

      Затверджую
                                                                                                                                                  штат у кількості  18 штатних одиниць

                                     з місячним фондом заробітної плати  151 370,63 гривень
в.о.Бібрського міського голови

                                                                                           (посада)                                                         Ігор СТАХ
                                                                                      (підпис керівника)                                                       

                                                                                     Вводиться в дію з «01 »січня  2025 року по 31 « грудня»2025року

№
з/
п

Назва посад Кількість
штатних 
одиниць

Посадовий 
оклад
(грн.)

У зв’язку
зі 
шкідли-
вими 
умовам
и

Надбавки грн.)  Доплати (грн.) Фонд 
заробітної 
плати на 
місяць
  (грн.)

Фонд заробітної
плати на 2024 
рік(01.04.24р.-
по31.12.24р.)

За склад-
ність 15-50%
(грн.)

Вислуга 
років
(грн.)

За обсл. осіб із 
значно 
зниж.рух.активніс

За 
дезінфікуючі
засоби

До рівня 
мінімальної
    (грн.)

1 Завідувач відділення 1 6294 3147,00 1258,80 10699,80 128397,60
2 Бухгалтер 1 5815 2907,5 8722,50 104670,00
3 Лікар 0,25 1693,25 253,99 973,62 584,17 3505,03 42060,36
4 Сестра медична 0,5 2763,50 414,53 1589,02 953,41 5720,46 68645,52
5 Сестра медична 2,75 15199,25 2279,89 5243,74 22722,88 272674,56
6 Сестра медична 1 5240,00 786,00 1807,80 166,20 8000,00 96000,00
7 Сестра медична 1 4633,00 694,95 1598,39 1073,66 8000,00 96000,00
8  Молодша медична

сестра з догл. за 
хвор.

4,5 18261,00 2739,15 3652,20 2100,02 9247,63 36000,00 432000,00

10 Молодша  медична
сестра(саніт.-

0,5 1885,00 282,75 216,78 1615,47 4000,00 48000,00



ванниця)
11 Сестра -господиня 0,5 2029,00 304,35 1666,65 4000,00 48000,00
12 Кухар 2 8116,00 811,60 7072,40 16000,00 192000,00
13 Кухонний робітник 0.5 1741,50 2258,50 4000,00 48000,00
14 Робітник з 

комплексно-
го обслуговування 
й ре-
монту будинків

0,5 2029,00 1971,00 4000,00 48000,00

15 Машиніст із прання
та 
ремонту спецодягу

0.5 1741,50 174,15 2084,35 4000,00 48000,00

16 Завідувач 
господарства

0,5 2460,00 1540,00 4000,00 48000,00

17 Робітник з 
благоустрою

0,5 1597,50 2402,50 4000,00 48000,00

18 Оператор котельні 0.5 1885,00 2115,00 4000,00 48000,00
Всього                                        83383,50       8567,21          8617,14       11446,31         3652,20                   2490,95            33213,32    151370,63      1816447,56
Нічні – 71978,00
Заміни – 42252,00
Матеріальна допомог-83383,50
Відпускні – 151370,94
Премія – 319268,00

РАЗОМ  2 484 700,00

 Директор                        _______________                                                       Світлана ПОНОМАРЬОВА
М.П.
            Бухгалтер                        _______________                                            Іванна ШКОЛИК


